MEDIOLABOR d.o.o

tel : 01/ 8954 984, 041 555 240
e-mail : mdps.furlani@amis.si
Ambulanta za medicino dela,
prometa in $porta
Roska cesta 18, Kodevje

PRILOGA 1ZVAJALCA MEDICINE DELA, PROMETA IN SPORTA K IZJAVI O
VARNOSTI Z OCENO TVEGANJA

ZA PODJETIJE : KOCEVSKI LES, druzba za lesno proizvodnjo, d.o.o.
Trata XIV 6A, 1330 Kocevje

PREGLEDALA SEM IZJAVO O VARNOSTI IN PODAJAM NASLEDNJE MNENJE:

A.) Iz ocene tveganja je razvidno, da so tipi¢na delovna mesta, kjer ni izrazito poveéana
moznost poSkodb in zdravstvenih okvar:

- komercialist

Resnost poskodbe se opredeli kot lazja do lahka.
Verjetnost nastanka poskodb: majhna.

Tveganje: malo.

Skupno ocenjeno tveganje: sprejemljivo.

Ukrepi navedeni v tabelah ocene so potrebni.

Usmerjeni obdobni preventivni zdravstveni pregledi se opravljajo vsakih 60 mesecev:

B.) Iz ocene tveganja je razvidno, da so delovna mesta s pove¢ano nevarnostjo poskodb in
zdravstvenih okvar:
- direktor
- gozdarski tehnolog -(pripravnik)
- gozdarski tehnolog 2 -(pripravnik)
- upravljalec suSilnice -(pripravnik)

Resnost poskodbe se opredeli kot lahka do tezja.

Verjetnost nastanka poskodb: srednja.

Tveganje: znatno.

Skupno ocenjeno tveganje: sprejemljivo.

Redni obdobni preventivni zdravstveni pregledi se opravljajo vsakih 36 mesecev.

Drugi usmerjeni preventivni pregledi pri delavcih, ki so izpostavljeni kriti¢cnemu ropotu, se
opravljajo v skladu s Pravilnikom o varovanju delavcev pred tveganji zaradi izpostavljenosti
hrupu pri delu (Uradni list RS, §t. 17/06).
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Drugi usmerje;ﬁ preventivni pregledi: pri delavcih z vet kot 3 po§k6dbami pri delu v enem
letu, pri delavcih z ve¢ kot 5-kratno odsotnostjo z dela zaradi bolezni ali poskodb v enem letu
in v skladu z 10.¢lenom Pravilnika o preventivnih zdravstvenih pregledih delavcev

(Ur. list RS, §.87/02).

Predhodni preventivni zdravstveni pregledi: pred prvim nastopom dela, po 12 mese&ni
prekinitvi, pred razporeditvijo na drugo delo z drugaénimi ali ve&jimi obremenitvami.

Roki preventivnih zdravstvenih pregledov so dologeni v skladu z veljavno zakonodajo
(Ur. list RS, $t.87/02, 29/03, 124/06).
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ZDRAVSTVENA PROBLEMATIKA V NAVEDENEM PODJETJU:
1. Delovno mesto: direktor
L) Obremenitve in S$kodljivosti:

A.) Ekoloske obremenitve:

- delo v neugodnih makroklimatskih pogojih, (terensko delo do 20%),

- elektromagnetna valovanja (neionizirajo¢a) pri delu s slikovnimi zasloni in
pri uporabi GSM aparata,

- bioloski agensi: virusi, bakterije, paraziti,

B.) Fizioloske obremenjenosti:

- polozaj telesa pri delu: sede, stoje

- telesne aktivnosti: delo s prsti, delo z rokami, hoja, prisilne drZe vratne
hrbtenice in ramenskega obroca (ob¢asno),

- stati¢éna miSi¢na obremenjenost.

C.) Senzorne obremenjenosti: obremenjenost vida.
D.) Naéin dela in psihosocialne zahteve dela:

- variirajo¢e delovne operacije,

- komunikacije s podrejenimi,

- delo s strankami,

- delo izven rednega delovnega €asa (ob&asno).

E.) Psiholoska obremenjenost:

- emocionalna (stres, velika odgovornost do podjetja in zaposlenih,
odgovornost do kvalitete opravljenih storitev in strank, delo s strankami,
mozZnost konfliktnih situacij),

- psihosenzorna

I1.) Ocena vrste in stopnje tveganja za poskodbe:

- neionizirajo¢a sevanja (delo s slikovnim zaslonom, GSM aparat),

- nevarnost poskodb z elektriénim tokom (posredni dotik),

- spolzka tla (nevarnost spotikov, zdrsov, padcev),

- biologki agensi: moznost okuZzb pri stiku z zaposlenimi in s strankami, okuzbe
povzrocene s klopi in drugimi insekti

- nevarnost prometnih nesre¢ zaradi sodelovanja v cestnem prometu kot pri splodni
populaciji in v internem prometu pri voZnji viliarja

111.) Ocena stopnje zdravstvene ogrozenosti:
- bolezni Eutil: okvara vida zaradi utrujanja ofesnih misic, teZavna akomodacija o¢i,

- bolezni obto¢il: srca, arterij, ven,

- bolezni gibal: okvara vratne hrbtenice, L/S hrbtenice in zgornjih okonéin,

- duSevne motnje: stres, utrujenost, psihosomatske bolezni,

- bolezni v zvezi z delom: arterijska hipertenzija, sindrom angine pektoris, ulkusni
sindrom, psihi¢ne preobremenitve se pojavljajo pogosteje, srednje velika verjetnost
pojava,

- poklicne bolezni (po Pravilniku o seznamu poklicnih bolezni UL RS, &t. 85/03):

- bolezni povzroéene z bioloskimi dejavniki (zap.st. 41) se pojavljajo
pogosteje, srednje velika verjetnost pojava
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IV.) Posebne zdravstvene in psihofizi¢ne zahteve;

- dudevne lastnosti: intelektualne sposobnosti v zgornji tretjini populacije, verbalna
sposobnost, pozornost, spretnost prstov, stabilnost osebnosti, odsotnost
psihopatoloske simptomatike, odsotnost odvisnosti od alkohola, drog in ostalih
psihotropnih snovi,

- Ziv€evje in ¢utila:

- ustrezne vidne funkcije (korigirana ostrina vida na blizu in daled najmanj 0,8
binokularno; v primeru voznje vilidarja vsaj 0,8 na eno oko in 0,4 na drugo oko,
sposobnost akomodacije, kontrast, ustrezen globinski vid, vidno polje)

- ustrezen sluh in ravnoteZje,

- obtotila: odsotnost teZjih bolezni srca in oZilja,

- gibala: odsotnost teZjih obolenj vratne hrbtenice in zgornjih okonéin (degenerativne
bolezni).

- osnovne kontraindikacije so vsa teZja obolenja, stanja, simptomi bolezni, posledice
poskodb in medicinskih posegov, ki so navedeni v MKB 10 — 10. revizija, ki
pomembno okvarjajo telesno in duSevno zdravje.

Zaposleni pri delu ne smejo biti pod vplivom alkohola, nedovoljenih psihotropnih
snovi ali drugih snovi, ki bi lahko vplivale na stanje zavesti. Postopki in ukrepi se
izvajajo v skladu z Zakonom o varnosti in zdravju pri delu ZVZD — 1 (51.¢l),
Pravilnikom o seznamu prepovedanih drog, psihoaktivnih zdravil ter drugih
psihoaktivnih snovi in njihovih presnovkov in internimi akti delodajalca.

* Zdravstvene in psihofizi¢ne zahteve za voznike, so dolodene v Pravilniku o
zdravstvenih pogojih voznikov motornih vozil (Uradni list RS, §t. 14/18).
V primeru spremembe zakonodaje se tudi le-te spremenijo. Na tem delovnem mestu
veljajo kriteriji za skupino II. zaradi voZnje vilidarja.

* Delo ni ustrezno za invalide in kroniéne bolnike, ki imajo hujSe okvare: vida, sluha,
Ziv€evja, ravnoteznega organa, gibal, obto&il in psihopatolosSko simptomatiko.

* Delo ni ustrezno za noseénice in dojete delavke (v skladu s Pravilnikom UL RS, &t.
62/2015).

* Delo ni ustrezno za mladoletne osebe zaradi zahtevnosti del.

V.) Preventivni zdravstveni pregledi:
1. Obseg in vsebina
1.1. Predhodni preventivni zdravstveni pregled, najmanj v obsegu (z mozZnostjo
razSiritve obsega pregleda glede na anamnezo in klini¢ne indikacije):
- anamneza (delovna, socialna, druZinska, osebna),
- klini¢ni pregled specialista medicine dela z osnovno antropometrijo,
- osnovni laboratorij (SR, hemogram, krvni sladkor, lipidogram, S-AST,
S-ALT, S-yGT, urin),
- testiranje vidnih funkcij: ostrina vida na blizu, na 55 cm, na daleg, forija,
fuzija, kontrast, globinski vid, vidno polje
- EKG,
- mala spirometrija,
- testiranje sluha (ADG)
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12 Usmerjeni obdobni preventivni zdravstveni pregled:
Rok: 36 mesecev:
- anamneza (delovna, socialna, druZinska, osebna)
- klini¢ni pregled specialista medicine dela z osnovno antropometrijo,
- osnovni laboratorij (SR, hemogram, krvni sladkor, lipidogram, S-AST,
S-ALT, S-yGT, urin),
- testiranje vidnih funkcij: ostrina vida na blizu, na 55 cm, na daleg, forija,
fuzija, barvni vid, globinski vid, kontrast, vidno polje
- EKG,
- mala spirometrija,
- testiranje sluha (ADG) na 6 let oz. glede na indikacije

Fakultativno:
- pregled pri okulistu (glede na kliniéno sliko)
- pregled pri psihologu zaradi voznje viliarja
- ostale preiskave glede na indikacijo oz. po dogovoru.

Z usmerjenim obdobnim zdravstvenim pregledom se v dologenih obdobjih ocenjuje
zdravstvena ogroZenost delavea in njegovo izpolnjevanje posebnih zdravstvenih
zahtev za dolo¢eno delo v delovnem okolju, zaradi vpliva kriti¢énih dejavnikov
tveganja v tem obdobju, dologenih z izjavo o varnosti z oceno tveganja delodajalca.

V1.) Ukrepi pri kritiénih obremenitvah in $kodljivostih na delovnem mestu
za zmanjSanje tveganja:
- okvare vratne hrbtenice in brahialnega pleksusa zaradi prisilnih drz:

- ergonomska ureditev delovnega mesta po Pravilniku o varnosti in zdravju pri
delu s slikovnim zaslonom (Uradni list RS, $t.30/00),

- seznanjanje delavcev s pravilnimi drzami telesa pri delu, pravilnim nainom
dela in tveganjem za okvaro zdravja, ki so posledica nepravilnega na&ina
dela,

- obremenitve o&i zaradi teZavne akomodacije:
- prekinjanje dela s slikovnim zaslonom s pogostimi kraj§imi odmori,
- bioloski agensi:

- cepljenje proti klopnemu meningoencefalitisu je indicirano zaradi vedje
moznosti okuzbe pri delu. Izvaja se v skladu z doktrino cepljenja (roki,
doze, sezonski &as cepljenja, shema cepljenja) in priporoéili, ki jih vsako leto
izda Nacionalni inititut za javno zdravie,

- cepljenje proti gripi(fakultativno),

- zagotoviti redno opravljanje preventivnih zdravstvenih pregledov s poudarkom na
ugotavljanju dejavnikov tveganja za bolezni srca in oZilja, okvare gibal, ocena
funkcije Ziv&evja in &util, odsotnost psihopatoloske simptomatike.

VIL) Program promocije zdravja v skladu z Zakonom o varnosti in zdravju pri delu
(UL RS §t. 43/11, ¢len 3/9) je naveden v Izjavi o varnosti.
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2. Delovno mesto: komercialist
L) Obremenitve in skodljivosti:

A.) Ekoloske obremenitve:
- delo v neugodnih makroklimatskih pogojih, (terensko delo do 20%),

- elektromagnetna valovanja (neionizirajo¢a) pri delu s slikovnimi zasloni in
pri uporabi GSM aparata,
- biolo$ki agensi: virusi, bakterije, paraziti,
B.) Fizioloske obremenjenosti:
- poloZaj telesa pri delu: pretezno sede
- telesne aktivnosti: delo s prsti, delo z rokami, hoja, prisilne drze vratne
hrbtenice in ramenskega obroca,
- stati¢na mi$i¢na obremenjenost.
C.) Senzorne obremenjenosti: obremenjenost vida.
D.) Naéin dela in psihosocialne zahteve dela:
- variirajo¢e delovne operacije,
- delo s strankami,
- delo izven rednega delovnega ¢asa (obCasno).

E.) Psiholoska obremenjenost:
- emocionalna (stres, odgovornost do kvalitete opravljenih storitev in strank,

delo s strankami, moznost konfliktnih situacij),
- psihosenzorna
- psihosocialne (mobing)

I1.) Ocena vrste in stopnje tveganja za poSkodbe:
- neionizirajoéa sevanja (delo s slikovnim zaslonom, GSM aparat),

- nevarnost poskodb z elektri¢nim tokom (posredni dotik),

- spolzka tla (nevarnost spotikov, zdrsov, padcev),
- biolodki agensi: ve&ja moZnost okuZb pri stiku z zaposlenimi in s strankami,

- nevarnost prometnih nesre€ zaradi sodelovanja v cestnem prometu

I11.) Ocena stopnje zdravstvene ogroZenosti:
- bolezni &util: okvara vida zaradi utrujanja oesnih misic, teZavna akomodacija o¢i,

- bolezni obtocil: srca, arterij, ven,

- bolezni gibal: okvara vratne hrbtenice, L/S hrbtenice in zgornjih okon¢in,

- dudevne motnje: stres, utrujenost, psihosomatske bolezni,

- bolezni v zvezi z delom: arterijska hipertenzija, sindrom angine pektoris, ulkusni
sindrom, psihine preobremenitve se pojavljajo pogosteje, srednje velika verjetnost

pojava.

IV.) Posebne zdravstvene in psihofizi¢ne zahteve:

- duevne lastnosti: intelektualne sposobnosti v zgornji tretjini populacije, verbalna
sposobnost, pozornost, spretnost prstov, stabilnost osebnosti, odsotnost
psihopatoloske simptomatike, odsotnost odvisnosti od alkohola, drog in ostalih
psihotropnih snovi,

- ziv€evje in Cutila:
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- ustrezne vidne funkcije (korigirana ostrina vida na blizu in dale¢ najman;j 0,8
binokularno, sposobnost akomodacije, kontrast, ustrezen globinski vid, vidno
polje)

- ustrezen sluh in ravnoteZzje,

- obtocila: odsotnost teZjih bolezni srca in oZilja,

- gibala: odsotnost teZjih obolenj vratne hrbtenice in zgornjih okonéin (degenerativne
bolezni).

- osnovne kontraindikacije so vsa teZja obolenja, stanja, simptomi bolezni, posledice
poskodb in medicinskih posegov, ki so navedeni v MKB 10 — 10. revizija, ki
pomembno okvarjajo telesno in dusevno zdravje.

Zaposleni pri delu ne smejo biti pod vplivom alkohola, nedovoljenih psihotropnih
snovi ali drugih snovi, ki bi lahko vplivale na stanje zavesti. Postopki in ukrepi se
izvajajo v skladu z Zakonom o varnosti in zdravju pri delu ZVZD -1 (51.¢l.),
Pravilnikom o seznamu prepovedanih drog, psihoaktivnih zdravil ter drugih
psihoaktivnih snovi in njihovih presnovkov in internimi akti delodajalca.

* Zdravstvene in psihofizi¢ne zahteve za voznike, so dolo¢ene v Pravilniku o
zdravstvenih pogojih voznikov motornih vozil (Uradni list RS, §t. 14/18).
V primeru spremembe zakonodaje se tudi le-te spremenijo. Na tem delovnem mestu
veljajo kriteriji za skupino I. B-kategorije.

* Delo je ustrezno za invalide in kroni¢ne bolnike (glede na oceno IK).

* Delo je ustrezno za nosecnice in dojece delavke (v skladu s Pravilnikom UL RS, §t.
62/2015).

* Delo ni ustrezno za mladoletne osebe zaradi zahtevnosti del.

V.) Preventivni zdravstveni pregledi:
1. Obseg in vsebina
1.1. Predhodni preventivni zdravstveni pregled, najmanj v obsegu (z moznostjo
raz8iritve obsega pregleda glede na anamnezo in klini¢ne indikacije):
- anamneza (delovna, socialna, druZinska, osebna),
- klini¢ni pregled specialista medicine dela z osnovno antropometrijo,
- osnovni laboratorij (SR, hemogram, krvni sladkor, lipidogram, S-AST,
S-ALT, S-yGT, urin),
- testiranje vidnih funkcij: ostrina vida na blizu, na 55 c¢cm, na daleg, forija,
fuzija, kontrast, globinski vid, vidno polje
- EKG,
- mala spirometrija,
- testiranje sluha (Sepet)

1.2. Usmerjeni obdobni preventivni zdravstveni pregled:
Rok: 60 mesecev:
- anamneza (delovna, socialna, druzinska, osebna)
- kliniéni pregled specialista medicine dela z osnovno antropometrijo,
- osnovni laboratorij (SR, hemogram, krvni sladkor, lipidogram, S-AST,
S-ALT, S-yGT, urin),
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- testiranje vidnih funkcij: ostrina vida na blizu, na 55 ¢m, na daleg, forija,
fuzija, barvni vid, globinski vid, kontrast,

- EKG,

- mala spirometrija,

- testiranje sluha (3epet)

Fakultativno:
- pregled pri okulistu (glede na klini¢no sliko)
- ostale preiskave glede na indikacijo oz. po dogovoru.

Z usmerjenim obdobnim zdravstvenim pregledom se v dolo&enih obdobjih ocenjuje
zdravstvena ogroZenost delavca in njegovo izpolnjevanje posebnih zdravstvenih
zahtev za dolo¢eno delo v delovnem okolju, zaradi vpliva kriti¢nih dejavnikov
tveganja v tem obdobju, dologenih z izjavo o varnosti z oceno tveganja delodajalca.

VL) Ukrepi pri kriti¢nih obremenitvah in $kodljivostih na delovnem mestu
za zmanjs$anje tveganja:
- okvare vratne hrbtenice in brahialnega pleksusa zaradi prisilnih dr:

- ergonomska ureditev delovnega mesta po Pravilniku o varnosti in zdravju pri
delu s slikovnim zaslonom (Uradni list RS, §t.30/00),

- seznanjanje delavcev s pravilnimi drZami telesa pri delu, pravilnim na&inom
dela in tveganjem za okvaro zdravja, ki so posledica nepravilnega nadina
dela,

- obremenitve o¢i zaradi teZavne akomodacije:
- prekinjanje dela s slikovnim zaslonom s pogostimi kraj§imi odmori,
- bioloski agensi:

- cepljenje proti klopnemu meningoencefalitisu je indicirano zaradi ve&je
moznosti okuZbe pri delu. Izvaja se v skladu z doktrino cepljenja (roki,
doze, sezonski ¢as cepljenja, shema cepljenja) in priporoili, ki jih vsako leto
izda Nacionalni intitut za javno zdravje

- cepljenje proti gripi(fakultativno),

- zagotoviti redno opravljanje preventivnih zdravstvenih pregledov s poudarkom na
ugotavljanju dejavnikov tveganja za bolezni srca in o%ilja, okvare gibal, ocena
funkcije Ziv€evja in Cutil, odsotnost psihopatoloske simptomatike.

VIL.) Program promocije zdravja v skladu z Zakonom o varnosti in zdravju pri delu
(UL RS st. 43/11, ¢len 3/9) je naveden v Izjavi o varnosti.
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3. Delovno mesto: gozdarski tehnolog -(pripravnik)
gozdarski tehnolog 2 -(pripravnik)

I.) Obremenitve in §kodljivosti:
A.) Ekoloske obremenitve:

- delo v neugodnih makroklimatskih pogojih (terensko delo do 60%),

- elektromagnetna valovanja (neionizirajoda) pri delu s slikovnimi zasloni in
pri uporabi GSM aparata,

- biolo$ki agensi: virusi, bakterije, paraziti,

- hrup (povzroéen z gozdarskimi stroji, motornimi Zagami),

- kemicne : kemi¢ni dusilci (CO), drazljivei zgornjih in spodnjih dihalnih poti,
koZe (derivati nafte, bencin, plini pri izgorevanju bencinskih in dizelskih
motorjev, maziva), alergene snovi

B.) Fizioloske obremenjenosti:

- poloZaj telesa pri delu: preteZno stoje, sede

- telesne aktivnosti: hoja, delo s prsti, delo z rokami, hoja, prisilne drZze vratne

hrbtenice in ramenskega obroc¢a (ob¢asno), roéno premes¢anje lazjih bremen

- stati¢na in dinami¢na miSi¢na obremenjenost,

C.) Senzorne obremenjenosti: obremenjenost vida, sluha,
D.) Naéin dela in psihosocialne zahteve dela:

- variirajoCe delovne operacije,

- delo preko polnega delovnega Casa (ob¢asno),

- delo s strankami

E.) Psiholoske obremenjenosti:

- psthomotorne,

- emocionalne (stres, odgovornost do kvalitete opravljenih storitev, delo s
strankami, moZnost konfliktnih situacij)

- psihosenzorne,

- psihosocialne (mobing)

IL.) Ocena vrste in stopnje tveganja za poSkodbe:

- spolzka tla (nevarnost spotikov, zdrsov, padcev),

- neionizirajoca sevanja (delo s slikovnim zaslonom, GSM aparat),

- nevarnost poSkodb z elektri¢nim tokom (posredni dotik),

- bioloski agensi (okuZbe povzroéene s klopi in drugimi insekti),

- nevarnost prometnih nesre¢ zaradi sodelovanja v cestnem prometu in internem
prometu zaradi voZnje vili¢arja

- mehani¢ne nevarnosti: prosto gibanje delov ali materiala, premiki delov delovne
opreme, premikanje vozil,

I11.) Ocena stopnje zdravstvene ogrozenosti:

- bolezni €util: okvara vida zaradi utrujanja ofesnih misic, okvara sluha,

- bolezni obtocil: srca, arterij, ven,

- bolezni gibal: okvara vratne hrbtenice, L/S hrbtenice in zgornjih okon¢in,

- duSevne motnje: stres, utrujenost, psihosomatske bolezni,

- bolezni v zvezi z delom: arterijska hipertenzija, sindrom angine pektoris, ulkusni
sindrom, psihiéne preobremenitve se pojavljajo pogosteje, srednje velika verjetnost
pojava,
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- poklicne bolezni (po Pravilniku o seznamu poklicnih bolezni UL RS, $t. 85/03):
- bolezni povzroéene z bioloskimi dejavniki (zap.st. 41) se pojavljajo
pogosteje, srednje velika verjetnost pojava

IV.) Posebne zdravstvene in psihofizi¢ne zahteve:

- duSevne lastnosti: povpreéne intelektualne sposobnosti, verbalna sposobnost,
pozornost, spretnost prstov, stabilnost osebnosti, odsotnost psihopatoloske
simptomatike, odsotnost odvisnosti od alkohola, drog in ostalih psihotropnih snovi,

- Ziv€evje in Cutila:

- ustrezne vidne funkcije (korigirana ostrina vida na blizu in dale¢ najmanj 0,8
na eno oko in najmanj 0,4 na drugo oko, sposobnost akomodacije, kontrast,
ustrezen globinski vid, vidno polje)

- ustrezen sluh in ravnoteZje,

- obtodila: odsotnost tezjih bolezni srca in ozilja,

- gibala: odsotnost tezjih obolenj vratne hrbtenice in zgornjih okonéin (degenerativne
bolezni)

- osnovne kontraindikacije so vsa teZja obolenja, stanja, simptomi bolezni, posledice
poskodb in medicinskih posegov, ki so navedeni v MKB 10 — 10. revizija, ki
pomembno okvarjajo telesno in duSevno zdravje.

Zaposleni pri delu ne smejo biti pod vplivom alkohola, nedovoljenih psihotropnih
snovi ali drugih snovi, ki bi lahko vplivale na stanje zavesti. Postopki in ukrepi se
izvajajo v skladu z Zakonom o varnosti in zdravju pri delu ZVZD — 1 (51.¢L.),
Pravilnikom o seznamu prepovedanih drog, psihoaktivnih zdravil ter drugih
psihoaktivnih snovi in njihovih presnovkov in internimi akti delodajalca.

* Zdravstvene in psihofizi¢ne zahteve za voznike, so dologene v Pravilniku o
zdravstvenih pogojih voznikov motornih vozil (Uradni list RS, §t. 14/18).
V primeru spremembe zakonodaje se tudi le-te spremenijo. Kriteriji veljajo za
skupino II.

* Delo ni ustrezno za invalide in kroni¢ne bolnike, ki imajo huj$e okvare: vida, sluha,
Zivfevja, ravnoteznega organa, gibal, obto¢il in psihopatol§sko simptomatiko.

* Delo ni ustrezno za nosecnice in dojece delavke (v skladu s Pravilnikom UL RS, &t.
62/2015).

* Delo ni ustrezno za mladoletne osebe zaradi zahtevnosti del.

V.) Preventivni zdravstveni pregledi:
1. Obseg in vsebina
1.1. Predhodni preventivni zdravstveni pregled, najmanj v obsegu (z moZnostjo
razdiritve obsega pregleda glede na anamnezo in klini¢ne indikacije):
- anamneza (delovna, socialna, druzinska, osebna),
- klini¢ni pregled specialista medicine dela z osnovno antropometrijo,
- osnovni laboratorij (SR, hemogram, krvni sladkor, S-AST, S-ALT, S-yGT,
urin),
- testiranje vidnih funkcij: ostrina vida na blizu, na dale¢, forija, fuzija, barvni
vid, globinski vid, kontrast, vidno polje,
- EKG,
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- mala spirometrija,
- testiranje sluha (ADG)

1.2. Usmerjeni obdobni preventivni zdravstveni pregled:
Rok: 36 mesecev.

- anamneza (delovna, socialna, druZinska, osebna)

- klini¢ni pregled specialista medicine dela z osnovno antropometrijo,

- osnovni laboratorij (SR, hemogram, krvni sladkor, S-AST, S-ALT, S-yGT,
urin),

- testiranje vidnih funkcij: ostrina vida na blizu, na daleg, forija, fuzija, barvni
vid, globinski vid, kontrast, vidno polje

- mala spirometrija,

- testiranje sluha (ADG) na 6 let oz. glede na indikacijo

Fakultativno:
- pregled pri okulistu (glede na klini¢no sliko)
- pregled pri psihologu zaradi voznje viligarja
- ostale preiskave glede na indikacijo oz. po dogovoru.

Z usmerjenim obdobnim zdravstvenim pregledom se v dologenih obdobjih ocenjuje
zdravstvena ogroZenost delavca in njegovo izpolnjevanje posebnih zdravstvenih zahtev
za doloceno delo v delovnem okolju, zaradi vpliva kritiénih dejavnikov tveganja v tem
obdobju, dolo¢enih z izjavo o varnosti z oceno tveganja delodajalca.

VL.) Zdravstveni ukrepi pri kriti¢nih obremenitvah in $kodljivostih na delovnem mestu
za zmanjSanje tveganja:
- okvare vratne hrbtenice in brahialnega pleksusa zaradi prisilnih dr¥:

- ergonomska ureditev delovnega mesta po Pravilniku o varnosti in zdravju pri
delu s slikovnim zaslonom (Uradni list RS, §t.30/00),

- seznanjanje delavcev s pravilnimi drZami telesa pri delu, pravilnim naginom
dela in tveganjem za okvaro zdravja, ki so posledica nepravilnega na¢ina
dela,

- psihi¢ne obremenitve:

- zmanj$ati stresne situacije z organizacijo, kvaliteto dela,
- senzorne obremenitve: uporaba OVO za za3¢ito sluha
- bioloski agensi:

- cepljenje proti gripi (fakultativno),

- cepljenje proti klopnemu meningoencefalitisu, saj obstaja moZnost okuZbe
pri delu. Izvaja se v skladu z doktrino cepljenja (roki, doze, sezonski &as
cepljenja, shema cepljenja) in priporogili, ki jih vsako leto
izda Nacionalni institut za javno zdravje (fakultativno)

- zdravstveno vzgojno delo o prepoznavanju Erithema migrans, ki je prvi

zgodnji znak okuZbe z Borelijo Burgdorferi
- uporaba osebne varovalne opreme zaradi terenskega dela, dologene v tehniénem delu
izjave o varnosti
- zagotoviti redno opravljanje preventivnih zdravstvenih pregledov s poudarkom na
ugotavljanju dejavnikov tveganja za bolezni srca in oZilja, okvare gibal, ocena
funkcije Ziv€evja in &util, odsotnost psihopatoloske simptomatike.
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4. Delovno mesto: upravijalec suSilnice (pripravnik)

I.) Dominantne obremenitve in $kodljivosti:
A.) Ekoloske obremenitve:
- delo v neugodnih mikro in makro klimatskih pogojih (delo na terenu,
nagle temperaturne spremembe),
- hrup,
- vibracije: splosne (pri voznji vili¢arja), lokalne (pri uporabi motorne Zage),
- kemicne: kemiéni dusljivei (CO), drazljivei zgornjih in spodnjih dihalnih
poti, koze (derivati nafte, bencin, plini pri izgorevanju bencinskih in
dizelskih motorjev, maziva), alergene snovi
- EM valovanja (delo s slikovnim zaslonom)
- bioloske: virusi, bakterije, paraziti
B.) Fizioloke obremenjenosti:
- poloZgj telesa pri delu: preteZno stoje,
- telesne aktivnosti: hoja, delo z rokami, delo z nogami, prisilne drze
hrbtenice in gibal, ro¢no premeséanje lazjih in teZjih bremen,
- statina in dinami¢na misi¢na obremenjenost,
C.) Senzorne obremenjenosti: obremenjenost vida, shiha
D.) Nacin dela in psihosocialne zahteve dela:
- delo preko polnega delovnega &asa (ob&asno)
- variirajo¢e delovne operacije,
E.) Psiholoska obremenjenost:
- psihosenzorna,
- psihomotorna,
- psihosocialne (mobing)

IL.) Ocena vrste in stopnje tveganja za po§kodbe:

- spolzka tla (nevarnost spotikov, zdrsov, padcev),

- nevarnost prometnih nesre¢ zaradi udelezbe v cestnem prometu

- mehani¢ne nevarnosti: prosto gibanje delov ali materiala, premiki delov delovne
opreme, premikanje vozil,

- padajoci predmeti,

- kemi€ne nokse (zastrupitve z izpu$nimi plini bencinskih in dizelskih motorjev, s
CO),

- nevarnost eksplozij in pozarov,

- biolo3ki agensi (okuZbe povzro&ene s klopi in drugimi insekti)

IIL.) Ocena stopnje zdravstvene ogroZenosti:
- bolezni Ziv€evja (sindrom karpalnega kanala)
- bolezni &util: okvara vida, okvara sluha
- bolezni obtogil: srca, arterij, vene
- bolezni gibal: okvare vratne hrbtenice, ledveno-krizne hrbtenice, zgornjih in
spodnjih okongéin,
- poskodbe pri delu: poskodbe o¢i, glave, gibal,
- poklicne bolezni (po Pravilniku o seznamu poklicnih bolezni UL RS, st. 85/03):
- bolezni povzro&ene s fizikalnimi dejavniki:
- vibracijska bolezen (zap. 3t. 38) se pojavlja ob&asno, majhna verjetnost

i pojava,
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- okvare sluha zaradi hrupa (zap. §t. 35) se pojavljajo ob&asno, majhna
verjetnost pojava,

- bolezni povzrotene z bioloskimi dejavniki (zap.5t. 41) se pojavljajo
pogosteje, srednje velika verjetnost pojava,

- bolezni gibal (zap.&t. 60, 61, 62, 63) se pojavljajo pogosteje, srednje velika
verjetnost pojava,

- bolezni koZe (zap.3t. 44) se pojavljajo redko, zelo majhna verjetnost pojava

- bolezni v zvezi z delom: okvara sluha, hrbtenice se pojavljajo pogosteje, srednje
velika verjetnost pojava

>

IV.) Dominantne zdravstvene in psihofizi¢ne zahteve:

- duSevne lastnosti: povpre¢ne intelektualne sposobnosti, pozornost, spacialna
sposobnost, motori¢na koordinacija, spretnost prstov, roéna spretnost, stabilnost
osebnosti, odsotnost psihopatoloske simptomatike, odsotnost odvisnosti od
alkohola, drog in ostalih psihotropnih snovi,

- Zivéevje in Cutila:

- ustrezne vidne funkcije (zaradi voZnje v sluzbene namene 0,8 z enim odesom
in vsaj 0,4 z drugim o&esom, sposobnost akomodacije, kontrast, ustrezen
globinski vid, prepoznavanje barv, forija in fuzija, vidno polje v mejah
normale),

- ustrezen sluh in ravnoteZje,

- odsotnost teZjih bolezni Ziv&evja (epilepsije ...),

- presnova: odsotnost neurejene sladkorne bolezni,

- obtocila: odsotnost teZjih bolezni srca in ozilja,

- dihala: odsotnost teZjih obolenj zgornjih in spodnjih dihal, ki lahko povzrogijo
hipoksemijo in motnje zavesti,

- gibala: zdrav osteomuskularni aparat (odsotnost teZjih kroni¢nih obolen] hrbtenice
zgornjih in spodnjih okongin)

- osnovne kontraindikacije so vsa srednje tezka in teZja obolenja, stanja,
simptomi bolezni, posledice poskodb in medicinskih posegov, ki so navedeni v
MKB 10 - 10. revizija, ki pomembno okvarjajo telesno in dusevno zdravije.

b

Zaposleni pri delu ne smejo biti pod vplivom alkohola, nedovoljenih psihotropnih
snovi ali drugih snovi, ki bi lahko vplivale na stanje zavesti. Postopki in ukrepi se
izvajajo v skladu z Zakonom o varnosti in zdravju pri delu ZVZD — 1 (51.&1.),
Pravilnikom o seznamu prepovedanih drog, psihoaktivnih zdravil ter drugih
psihoaktivnih snovi in njihovih presnovkov in internimi akti delodajalca.

* Zdravstvene in psihofiziéne zahteve za voznike, so dolo&ene v Pravilniku o
spremembah in dopolnitvah Pravilnika o zdravstvenih pogojih voznikov motornih
vozil (Uradni list RS, §t. 14/18). V primeru spremembe zakonodaje se tudi le-te
spremenijo. Kriteriji veljajo za II skupino.

* Delo ni ustrezno za invalide in kroni¢ne bolnike, ki imajo huj$e okvare: vida, sluha,
Zivéevja, ravnoteznega organa, gibal, obto&il in psihopatolo§ko simptomatiko.

* Delo ni ustrezno za nosenice in dojeée delavke.

* Delo ni ustrezno za mladoletne osebe.
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V.) Preventivni zdravstveni pregledi:
1.  Obseg in vsebina
1.1. Predhodni preventivni zdravstveni pregled, najmanj v obsegu (z moZnostjo
razgiritve obsega pregleda glede na anamnezo in klini¢ne indikacije):
- anamneza (delovna, socialna, druZinska, osebna, vozniska),
- klini¢ni pregled specialista medicine dela z osnovno antropometrijo,
- osnovni laboratorij (SR, hemogram, krvni sladkor, S-AST, S-ALT,
S-yGT, urin),
- testiranje vidnih funkcij: ostrina vida na blizu, na daleg, forija, fuzija,
globinski vid, barvni vid, kontrast, vidno polje
- EKG,
- mala spirometrija,
- preiskava sluha (ADG),
- pregled pri psihologu zaradi voZnje vili¢arja

1.2. Usmerjeni obdobni preventivni zdravstveni pregled:
Rok: 36 mesecev

- anamneza (delovna, socialna, druZinska, osebna, vozniska),

- klini¢ni pregled specialista medicine dela z osnovno antropometrijo,

- osnovni laboratorij (SR, hemogram, krvni sladkor, S-AST, S-ALT,
S-yGT, lipidogram, urin),

- testiranje vidnih funkcij: ostrina vida na blizu, na dale¢, forija, fuzija,
globinski vid, barvni vid, kontrast, vidno polje

- EKG,

- mala spirometrija,

- preiskava sluha (ADG) na 6 let oz. glede na indikacije

- pregled pri psihologu zaradi voznje vili¢arja

Fakultativno:
- pregled pri okulistu (glede na klini¢no sliko)
- ostale preiskave glede na indikacijo oz. po dogovoru

VI.) Zdravstveni ukrepi pri kriti¢énih obremenitvah in §kodljivostih na delovnem mestu
za zmanjSanje tveganja:
- fizi¢ne obremenitve:

- seznanjanje delaveev o pravilnem dviganju in premeS¢anju bremen,

- zagotavljanje, da so bremena v skladu s priporo¢ili,

- seznanjanje delavcev s pravilnimi drZzami telesa pri delu, pravilnim na¢inom
dela in tveganjem za okvaro zdravja, ki so posledica nepravilnega na¢ina
dela,

- zagotavljanje razgibanega dela: sedenje - stoja — hoja,

- kemi¢ne nevarnosti:

- dolo¢itev nevarnih in $kodljivih snovi in pridobitev varnostnih listov
nevarnih snovi, seznanjanje delavcev in njihova pisna potrditev seznanitve,

- uporaba osebne varovalne opreme za delo z nevarnimi snovmi,

- bioloske nevarnosti:
- cepljenje proti klopnemu meningoencefalitisu je indicirano zaradi vedje
[ moZnosti okuZbe pri delu. Izvaja se v skladu z doktrino cepljenja (roki,
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F doze, sezonski ¢as cepljenja, shema cepljenja) in priporoéili, ki jih vsako leto |
izda Nacionalni institut za javno zdravje
- zdravstveno — vzgojno delo zaradi prepre¢evanja okuzbe s klopi, ukrepi pri
pojavu erithema migrans
- senzorne obremenitve : uporaba OVO za za¢ito sluha in pri delu z vibracijskimi
orodji
- uporaba osebne varovalne opreme zaradi terenskega dela, dolo&ene v tehni¢nem delu
izjave o varnosti
- zagotoviti redno opravljanje preventivnih zdravstvenih pregledov s poudarkom na
ugotavljanju dejavnikov tveganja za bolezni srca in oZilja, okvare gibal, ocene
funkcije ZivEevja in Cutil, bolezni koZe, odsotnost psihopatologke simptomatike.

VIL.) Program promocije zdravja v skladu z Zakonom o varnosti in zdravju pri delu
(UL RS §t. 43/11, ¢len 3/9) je naveden v Izjavi o varnosti.

Izjava o varnosti z oceno tveganja je podana na podlagi okvirne analize in zdravstvene ocene
delovnega mesta. V oceni dominantnih obremenitev, 8kodljivosti in zdravstvenih zahtev so
navedene obremenitve in zahteve oznacene s 3 ali ve¢ po ocenjevalnem kljudu okvirne
analize.

Pri dolo¢anju obsega pregleda za posamezna delovna mesta (laboratorijske preiskave,
fizioloSke preiskave za testiranje funkcij posameznih organskih sistemov, specialistiéni
pregledi) smo upostevali obremenitve in $kodljivosti, ki jim je delavec izpostavljen na
delovnem mestu, v skladu s Pravilnikom o preventivnih zdravstvenih pregledih delavcev
(Uradni list RS $t. 87/2002) in doktrino sekcije za medicino dela, prometa in Sporta.

mag. 4 il urlani, dr. med.
spec. @‘j’c ometa in $porta
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PREDLAGANI UKREPI ZA ZMANJSANJE OBREMENITEV IN
OBREMENJENOSTI NA DELOVNEM MESTU - PROMOCIJA ZDRAVJA

Negativne posledice obremenitev in obremenjenosti na delovnem mestu lahko
zmanjS8amo s preventivnimi ukrepi — promocijo zdravja in zdravega Zivljenjskega
sloga v delovnem in ostalem — socialnem, bivalnem, okolju:

Tehniéni ukrepi:
- ergonomska ureditev delovnega mesta (ergonomski ukrepi za prepredevanje kostno
misic¢nih obolenj),
- stalna skrb za posodabljanje delovne opreme
- izvajanje ekoloskih meritev (hrup, mikroklimatski pogoji, osvetljenost itd.)

Organizacijski ukrepi:

- organizacija Sportnih dejavnosti v prostem &asu, kjer se lahko vkljuéijo tudi
druZinski ¢lani zaposlenih (npr. tekmovanja v razli¢nih skupinskih $portih, planinski
pohodi, kolesarjenje,...)

- omogocCanje zaposlenim, da sodelujejo pri izbolj$avah organizacije dela in delovnega
okolja,

- obvestanje zaposlenih o programu promocije zdravja na delovnem mestu s pomogjo
interneta, razli¢nih sestankov, oglasne deske,...

- moZnost udelezbe v programih telesne vadbe zaradi prisilnih drZ hrbtenice in
ramenskega obroca

Splosni ukrepi:
- moZnost organizirane rekreacije izven delovnega ¢asa
- omogocanje aktivnih rekreativnih odmorov z namenom zmanjsati $kodljive uginke
enostranskih obremenitev kostno miiénega sistema (dolgotrajne prisilne drze,
ponavljajoéi se gibi) itd
- omogociti
- usmerjanje dejavnosti za obvladovanje stresnih situacij (avtogeni trening,
meditacija, relaksacijske tehnike)
- posebna zdravstvena vzgoja in izobraZevanje
- seznanjanje delavcev s pravili za zdravo Zivljenje:
- teme s podrocja zlorabe alkohola in psihoaktivnih snovi
- teme s podro¢ja zdravega prehranjevanja
- teme s podrogja zdrave telesne aktivnosti
- teme s podrodja nekajenja
- teme s podrocja bolezni srca in oZilja
- redno opravljanje preventivnih zdravstvenih pregledov
- redno vzdrZevanje ustrezne psihofiziéne kondicije in stalno seznanjenje s
potencialnimi navarnostmi in tveganji
- zagotavljanje skupnih druZabnih prostorov — ureditev ali najem povr§in za rekreacijo
(npr. letna karta za bazen, telovadnico, spodbujanje organizirane vadbe,...)
- spodbujanje zdravega prehranjevanja,
- spodbujanje osebnostnega razvoja
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Posebni ukrepi:
- ostali ukrepi so navedeni v zgornjih poglavjih (npr. uporaba posebnih ergonomskih
tipkovnic, levo-desne ra¢unalniske miske, itd.)

Aktivni ukrepi:
- aktivna za$&ita (cepljenje) npr. proti gripi fakultativno
- cepljenje proti klopnemu meningoencfalitisu, ker obstaja mozZnost okuzbe pri delu.
Izvaja se skladno z doktrino cepljenja (roki, doze, sezonski ¢as cepljenja, shema
cepljenja) in priporo¢ili, ki jih vsako leto izda Nacionalni institut za javno zdravje
- poseben reZim pitja teko&in : voda, topli rastlinski napitki pozimi in hladni poleti

IZVAJALEC MEDICINE DELA:

AMBULANTA ZA MEDICINO
7 : mag. Tatjan + M ol DELA
mag. Tatjana Furlani, (.ir.med. speg. o o; de?aFL; ;l ; I._II,SQ’ B}ﬂ ed. PROMETA IN $PORTA
spec.med.dela, prometa in Sporta ' promeya jn Spora—. Kotevje, Roika c. 18
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